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                                                  KẾ HOẠCH

 CÔNG TÁC KIỂM TRA GIÁO DỤC NĂM HỌC 2017 – 2018
 Phần1:  ĐÁNH GIÁ VIỆC THỰC HIỆN NHIỆM VỤ NĂM HỌC 2016-2017
Năm học 2016 - 2017, Phòng Giáo dục - Đào tạo Quận 9 đã thực hiện đầy đủ công tác kiểm tra theo đúng kế hoạch đã đề ra. Các trường thực hiện nghiêm túc quy chế chuyên môn như thực hiện chương trình giảng dạy, nề nếp sinh hoạt tổ khối chuyên môn. Công tác kiểm tra nội bộ của các đơn vị đã đi vào nề nếp góp phần ổn định tình hình của các nhà trường, thông qua kiểm tra của Phòng Giáo dục và kiểm tra nội bộ nhà trường đã chỉ ra những mặt ưu điểm, tồn tại và đề xuất giải pháp khắc phục tồn tại, yếu kém của cơ sở. Công tác giải quyết khiếu nại, tố cáo được thực hiện đúng quy định, không để đơn thư tồn đọng. Năm học 2016 – 2017 Phòng Giáo dục và Đào tạo đã nhận 10 đơn thư trong đó đơn thuộc thẩm quyền giải quyết và phối hợp với cơ sở giai quyết 10 đơn. Hầu hết các đơn tập trung nhiều về phản ảnh, kiến nghị ở cơ sở với nội dung phản ảnh về công tác quản lý của Hiệu trưởng. Lãnh đạo ngành Giáo dục - Đào tạo đã chỉ đạo các trường thực hiện việc tiếp công dân, giải quyết phản ánh, kiến nghị, khiếu nại, tố cáo ở tại cơ sở để tránh việc gửi đơn vượt cấp. 
Phần 2: KẾ HOẠCH THANH TRA, KIỂM TRA NĂM HỌC 2017 - 2018
Căn cứ Hướng dẫn của Sở Giáo dục-Đào tạo thành phố Hồ Chí Minh về hoạt động kiểm tra của Phòng Giáo dục và Đào tạo Quận, Huyện năm học 2017 - 2018.

Căn cứ phương hướng nhiệm vụ năm học 2017-2018 của ngành Giáo dục-Đào tạo Quận 9.

Phòng Giáo dục và Đào tạo xây dựng kế hoạch công tác kiểm tra giáo dục năm học 2017 -2018 như sau:                                     


I. NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM :
         1. Mục tiêu, định hướng:

Tăng cường công tác quản lý nhà nước về công tác kiểm tra trong lĩnh vực giáo dục theo phân cấp quản lý được quy định tại Nghị định 115 của Chính phủ, Thông tư liên tịch 11/2015/TTLT-BGDĐT-BNV Hướng dẫn về chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Sở Giáo dục và Đào tạo thuộc UBND tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương, Phòng Giáo dục và Đào tạo thuộc UBND huyện, quận, thị xã, thành phố thuộc tỉnh và các văn bản hướng dẫn của Ngành.

Xây dựng lực lượng làm công tác thanh kiểm tra của Phòng và các CSGD trực thuộc theo văn bản hợp nhất số 24/VBHN-BGDĐT ngày 20/10/2014 của Bộ GD&ĐT qui định về cộng tác viên thanh tra giáo dục để đáp ứng yêu cầu của hoạt động thanh kiểm tra. 

      2. Nhiệm vụ trọng tâm:

 - Chuẩn hóa hoạt động kiểm tra theo văn bản số 3137/GDĐT-TTr ngày 9/9/2014 của Sở Giáo dục và Đào tạo Về Hướng dẫn công tác kiểm tra của Phòng Giáo dục và Đào tạo (văn bản 3137/GDĐT-TTr); Đổi mới mạnh mẽ nội dung và phương pháp kiểm tra theo hướng tập trung kiểm tra có chiều sâu đối với những vấn đề còn yếu kém, bất cập và xã hội quan tâm trong công tác quản lý, điều hành của các cấp quản lý; công khai các sai phạm và nhân rộng các điển hình tốt nhằm tác động vào toàn hệ thống. 

- Nâng cao chất lượng công tác tiếp công dân, xử lý đơn và giải quyết khiếu nại, tố cáo theo đúng trình tự, thủ tục qui định của pháp luật : Thông tư 06/2014/TT-TTCP của Thanh tra Chính phủ Quy định quy trình tiếp công dân (Thông tư 06/2014/TT-TTCP); Thông tư 07/2014/TT-TTCP của Thanh tra Chính phủ Quy định quy trình xử lý đơn khiếu nại, đơn tố cáo, đơn kiến nghị, phản ánh (Thông tư 07/2014/TT-TTCP); Thông tư 06/2013/TT-TTCP ngày 30/9/2013 của Thanh tra Chính phủ Quy định quy trình giải quyết tố cáo (Thông tư 06/2013/TT-TTCP); Thông tư 07/2013/TT-TTCP ngày 31/10/2013 của Thanh tra Chính phủ Quy định quy trình giải quyết khiếu nại hành chính (Thông tư 07/2013/TT-TTCP) ; Quyết định số 07/2014/QĐ-UBND của UBND thành phố ban hành quy trình giải quyết khiếu nại trên địa bàn thành phố Hồ Chí Minh ; Quyết định số 12/2014/QĐ-UBND của UBND thành phố ban hành quy trình giải quyết tố cáo trên địa bàn thành phố Hồ Chí Minh và các văn bản quy phạm pháp luật có liên quan.

- Theo dõi, đôn đốc, kiểm tra việc thực hiện các kiến nghị của các Đoàn thanh tra; việc thực hiện kết luận của các Đoàn kiểm tra của Phòng Giáo dục và Đào tạo. 

     3. Nhiệm vụ cụ thể:

- Tăng cường kiểm tra trách nhiệm việc thực hiện nhiệm vụ công vụ của CB, CC, VC thuộc Phòng theo chức năng, nhiệm vụ được quy định trong Quy chế tổ chức và hoạt động của Phòng Giáo dục và Đào tạo được UBND Quận phê duyệt.

- Tập trung kiểm tra trách nhiệm của người đứng đầu cơ sở giáo dục trong thực hiện nhiệm vụ; việc thực hiện các quy định của tổ chức, cá nhân trong hoạt động giáo dục, việc triển khai chủ trương đổi mới của ngành; việc thực hiện các Đề án của thành phố, các Nghị quyết, Chương trình hành động và Kế hoạch của Quận ủy và UBND ;  những vấn đề nóng, bức xúc trong dư luận và trong đội ngũ (dạy thêm học thêm, quản lý tài chính, tài sản, việc thực hiện quy chế dân chủ, công khai, công tác an toàn trường học, công tác thi đua, việc thực hiện chế độ, chính sách…); việc thực hiện qui chế tổ chức và hoạt động của các CSGD ngoài công lập, các điểm DTHT ngoài nhà trường ; việc thực hiện công tác kiểm tra nội bộ ở các CSGD (công lập và ngoài công lập) để đem lại hiệu quả thiết thực và thực chất.

- Tăng cường kiểm tra trách nhiệm của người đứng đầu trong việc thực hiện các quy định pháp luật về: Tiếp công dân, Khiếu nại, Tố cáo và Phòng chống tham nhũng ; kịp thời cập nhật thông tin trên các phương tiện thông tin đại chúng phản ánh về những sai phạm, tiêu cực trong công tác quản lý, công tác dạy và học trên địa bàn. Tổ chức xác minh, xử lý kịp thời ngay tại cơ sở để hạn chế các đơn thư vượt cấp và khiếu nại, tố cáo đông người. 

- Phối hợp với Thanh tra quận xây dựng kế hoạch, tham gia thanh tra hành chính các cơ sở giáo dục trên địa bàn theo phân cấp quản lý của quận do Thanh tra cấp quận chủ trì; hướng dẫn nghiệp vụ tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, giải quyết tố cáo, phòng chống tham nhũng cho cán bộ quản lý các cơ sở giáo dục trên địa bàn cấp quận.

     4. Biện pháp thực hiện:
- Tiếp tục tuyên truyền, quán triệt Luật Khiếu nại 2011, Luật Tố cáo 2011, Luật tiếp công dân 2013, Nghị định 42/2013/NĐ-CP của Chính phủ Quy định về tổ chức và hoạt động của Thanh tra giáo dục, Thông tư 39/2013/TT-BGDĐT về Thanh tra chuyên ngành trong lĩnh vực giáo dục và các văn bản quy phạm pháp luật về thanh tra, tiếp công dân, xử lý đơn thư, giải quyết khiếu nại, giải quyết tố cáo, phòng chống tham nhũng tạo sự thống nhất trong nhận thức và hành động trong toàn ngành; nâng cao trách nhiệm và ý thức tuân thủ pháp luật đối với cơ quan, đơn vị, tổ chức, cá nhân trong lĩnh vực giáo dục.

- Chuẩn hóa hoạt động kiểm tra theo các văn bản Hướng dẫn của Sở Giáo dục và Đào tạo về công tác kiểm tra. Phân công một cán bộ phụ trách công tác kiểm tra, xử lý đơn và tham mưu cho Phó trưởng phòng phụ trách và Trưởng phòng GDĐT giải quyết khiếu nại, tố cáo, phản ánh, kiến nghị theo thẩm quyền.

- Thực hiện tốt vai trò phối hợp với Thanh tra nhà nước cùng cấp và thanh tra Sở theo quy định tại Nghị định 42/2013/NĐ-CP của Chính phủ và Thông tư 39/2013/TT-BGDĐT của Bộ Giáo dục và Đào tạo.

- Rà soát, kiện toàn mạng lưới công tác viên thanh tra giáo dục theo văn bản hợp nhất số 24/VBHN-BGDĐT ngày 20/10/2014 của Bộ Giáo dục và Đào tạo quy định về Công tác viên thanh tra giáo dục để nâng cao hiệu quả của công tác kiểm tra của Phòng GDĐT và đáp ứng yêu cầu của hoạt động thanh tra khi phối hợp với các cơ quan thanh tra nhà nước . 
- Tổ chức rút kinh nghiệm từ hoạt động thanh tra, kiểm tra qua các hội nghị giao ban Hiệu trưởng; kiên quyết xử lý những sai phạm theo quy định của pháp luật. Theo dõi, đôn đốc, kiểm tra việc thực hiện kết luận, kiến nghị, quyết định xử lý của các cơ quan thanh tra và các Đoàn kiểm tra của Phòng GDĐT.

- Thực hiện đồng bộ chức năng QLNN của PGD&ĐT (quản lý và chỉ đạo) đối với các kiến nghị của các Đoàn thanh tra và qua kết luận kiểm tra của Phòng hoặc các cơ quan chức năng khác có liên quan.     
 II. NHIỆM VỤ CỤ THỂ:
1. Công tác tổ chức:
- Cán bộ phụ trách công tác thanh tra, kiểm tra giúp Phó trưởng phòng phụ trách kiểm tra, giải quyết KNTC và Trưởng phòng GDĐT tổ chức hoạt động kiểm tra, giải quyết KNTC, tiếp công dân theo quy định của pháp luật.
 - Đề cử số lượng Cộng tác viên thanh tra tham gia cùng với Thanh tra Sở Giáo dục và Đào tạo và Thanh tra Quận để thực hiện việc thanh tra chuyên ngành và thanh tra hành chính các cơ sở giáo dục trực thuộc Quận quản lý.
- Thực hiện việc bồi dưỡng chuyên môn, nghiệp vụ thanh tra, kiểm tra; tham gia tập huấn nghiệp vụ về công tác thanh tra, kiểm tra cho cán bộ quản lý, cộng tác viên thanh tra và các đối tượng được trưng tập làm nhiệm vụ thanh tra, kiểm tra. 
         2. Hoạt động kiểm tra nội bộ của Phòng Giáo dục và Đào tạo:
         2.1 Công tác tự kiểm tra đối với các bộ phận chuyên môn, quản lý của cơ quan Phòng Giáo dục- Đào tạo:  
· Kiểm tra bộ phận Tổ chức:
Kiểm tra việc thực hiện quy trình bổ nhiệm, bổ nhiệm lại, luân chuyển CBQL,thuyên chuyển, tuyển dụng giáo viên.
    Thời gian kiểm tra: tháng 12/2017, tháng 5/2018.
· Kiểm tra bộ phận Tài vụ:

    Kiểm tra việc thu chi các nguồn kinh phí hoạt động của cơ quan Phòng Giáo dục.

    Thời gian kiểm tra: tháng 1/2018. 

· Kiểm tra bộ phận Pháp chế:

    Kiểm tra việc ban hành các văn bản chỉ đạo theo thẩm quyền, công tác tuyên truyền, phổ biến giáo dục pháp luật về giáo dục.

    Thời gian kiểm tra: tháng 4/2018.
· Kiểm tra bộ phận Chuyên môn 3 bậc học MN,TH,THCS:

     Kiểm tra việc thực hiện các chỉ đạo chuyên môn, nghiệp vụ của Bộ, Sở; công tác chỉ đạo, tổ chức kiểm tra định kỳ Học kỳ1và cuối năm học của bậc TH và THCS.

     Thời gian kiểm tra: tháng 12/2017 và tháng 4/2017.
   2.2 Kiểm tra đối với các cơ sở giáo dục thuộc quận quản lý về công tác quản lý, điều hành của Hiệu trưởng:

 Phòng Giáo dục và Đào tạo kiểm tra về công tác Quản lý, điều hành của Hiệu trưởng : 4 trường Mầm non, 2 trường Tiểu học, 1 trường THCS. Việc kiểm tra các nhà trường đảm bảo số lượng thành viên của đoàn gọn nhẹ, có hiệu quả, chọn các thành viên đủ khả năng kiểm tra chuyên sâu vào lĩnh vực chuyên môn, có khả năng phân tích, tổng hợp, đánh giá, ghi biên bản kết luận kiểm tra để đảm bảo kết quả kiểm tra đạt hiệu quả và có chất lượng.         
      Đối với nhà trường: Hiệu trưởng thực hiện công tác tự kiểm tra nội bộ nhà trường theo chỉ đạo của Phòng Giáo dục - Đào tạo.    
      Kiểm tra về công tác quản lý, điều hành của Hiệu trưởng: 
	Ngành học,bậc học,

    loại trường


	Số đơn vị 

  hiện có
	Số đơn vị 

Kiểm tra
	         Tên đơn vị được kiêm tra

            năm học 2017 - 2018

	MẦM NON


	20 CL +
27 NCL

	04

	Trường MN Hoa Lan: Công tác quản lý, về tài chính, tài sản của Hiệu trưởng kết hợp kiểm tra việc thực hiện Quy chế dân chủ ở cơ sở.
TrườngMN Long Sơn: Công tác quản lý của Hiệu trưởng về việc thực hiện trường đạt chuẩn Quốc gia. 
Trường MN Hoa Mai, MN Hoa Hồng Đỏ: Công tác quản lý, chỉ đạo của Hiệu trưởng về việc thực hiện Kiểm định chất lượng giáo dục.


	TIỂU HỌC
	18
	02
	Trường TH Lê Văn Việt, TH Tạ Uyên: Công tác quản lý, chỉ đạo của Hiệu trưởng về việc thực hiện trường đạt chuẩn Quốc gia.


	THCS
	12
	01
	Trường THCS Đặng Tấn Tài : Công tác quản lý, chỉ đạo của Hiệu trưởng về thực hiện trường đạt chuẩn Quốc gia.

 


Phòng Giáo dục và Đào tạo sẽ tiến hành kiểm tra về công tác quản lý, điều hành của Hiệu 
trưởng các đơn vị trên từ tháng 9/2017 đến tháng 4/2018).
2.3 Kiểm tra chuyên đề :
- Kiểm tra việc thực hiện nhiệm vụ năm học, các cuộc vận động và phong trào thi đua do Bộ và Sở phát động.

- Kiểm tra việc quản lý, sử dụng CSVC và thiết bị dạy học ( Việc mua sắm, bảo quản, sử dụng ), môi trường sư phạm, an toàn trường học.

- Kiểm tra việc cấp phát, quản lý và sử dụng văn bằng chứng chỉ ( Theo Quyết định số 33/2007/QĐ-BGDĐT ngày 20/6/2007 và Thông tư số 22/2012/TT-BGDĐT về sửa đổi, bổ sung một số điều của Qui chế văn bằng, chứng chỉ của hệ thống giáo dục quốc dân ).

- Kiểm tra việc quản lý dạy thêm, học thêm theo chỉ đạo của UBND thành phố; Công tác tuyển sinh đầu cấp và các khoản thu chi đầu năm học theo hướng dẫn của Sở và UBND Quận; Việc thực hiện thông tư 22/TT-BGDĐT về Đánh giá, xếp loại HS Tiểu học.
- Kiểm tra tính pháp lý và qui chế hoạt động của các cơ sở giáo dục ngoài công lập theo phân cấp quản lý nhà nước về Giáo dục được qui định tại Nghị định 115/2010/NĐ-CP và Thông tư liên tịch số 47/2011/TTLT-BGDĐT-BNV.

- Kiểm tra việc thực hiện Đề án 2020 về ‘ Dạy và học ngoại ngữ trong hệ thống giáo dục quốc dân giai đoạn 2008 – 2020’.quốc dân
- Kiểm tra các chuyên đề khác về hoạt động chuyên môn của các ngành học, cấp học theo chỉ đạo của Sở và Phòng: Chuyên đề các loại hồ sơ quản lý của ban giám hiệu, giáo viên; Chuyên đề về đổi mới phương pháp dạy học; Chuyên đề công tác kiểm tra nội bộ của Hiệu trưởng;  Chuyên đề quản lý, giáo dục đạo đức, giáo dục kỹ năng sống cho học sinh; Chuyên đề nuôi, dạy, nâng cao chất lượng dinh dưỡng, bảo đảm an toàn vệ sinh thực phẩm, vệ sinh môi trường ở các trường mầm non; Chuyên đề thực hiện Đề án Hỗ trợ giáo dục mầm non thành phố Hồ Chí Minh; Chuyên đề thực hiện xây dựng trường tiên tiến hiện đại, trường chuẩn Quốc gia và kiểm định chất lượng giáo dục…..

Mỗi chuyên đề kiểm tra có sơ kết đánh giá và rút ra các vấn đề tốt cần phát huy, những vấn đề yếu kém cần khắc phục và những khó khăn ngoài phạm vi giải quyết của nhà trường để có thể đề nghị cấp quản lý xem xét chỉ đạo.
2.4 Thanh tra, kiểm tra công tác thi:

Tổ chức kiểm tra các kỳ kiểm tra định kỳ theo kế hoạch của Phòng và các kỳ thi do Sở tổ chức. Kiểm tra việc tổ chức kiểm tra định kỳ bậc TH,THCS, tổ chức thi chọn  đội tuyển dự thi HS giỏi dự thi cấp thành phố, HS giỏi giải Lương Thế Vinh cấp Quận. 
 Thực hiện công tác thanh tra thi Nghề Phổ thông THCS, thanh tra thi tuyển vào lớp 10 do Sở Giáo dục tổ chức.
 2.5 Phối hợp với Thanh tra Quận thực hiện thanh tra hành chính các trường và tổ chức thực hiện kiểm tra hành chính các đơn vị: 

+ Phối hợp với Thanh tra Quận thực hiện thanh tra hành chính các trường theo hướng dẫn của Thanh tra nhà nước.
+ Phối hợp với các phòng ban chuyên môn thuộc UBND Quận để thực hiện kiểm tra công tác đầu tư, xây dựng, sửa chữa nhỏ, mua sắm tài sản, trang thiết bị từ nguồn ngân sách thành phố và quận do các trường làm chủ đầu tư. 

+ Phối hợp với Thanh tra quận, Tài chính quận thanh tra, kiểm tra công tác quản lý tài chính từ các nguồn thu sự nghiệp, thu dịch vụ và các nguồn thu hỗ trợ từ PHHS và các tổ chức, cá nhân khác.
3. Công tác giải quyết khiếu nại, tố cáo, phòng chống tham nhũng và tiếp công dân :
- Tổ chức quán triệt Luật Khiếu nại 2011, Luật Tố cáo 2011, Luật Phòng chống tham nhũng trong cơ quan và các đơn vị trực thuộc.

- Tập trung rà soát, phân loại các vụ việc để giải quyết theo thẩm quyền, giải quyết dứt điểm những vụ việc khiếu nại, tố cáo để bảo vệ quyền và lợi ích hợp pháp của công dân đồng thời kiên quyết xử lý những người lợi dụng dân chủ để vu khống và khiếu nại, tố cáo trái quy định của pháp luật không để tình trạng khiếu nại vượt cấp, đông người. Các vụ việc không thuộc thẩm quyền thì hướng dẫn để công dân thực hiện khiếu nại, tố cáo đến đúng cơ quan có thẩm quyền. Các vụ việc đã có quyết định giải quyết nhưng công dân vẫn không đồng ý và tiếp tục khiếu kiện, cần phải thận trọng xem xét, xác minh lại; nếu vụ việc đã được giải quyết đúng pháp luật thì có văn bản trả lời công dân theo quy định. 

- Các đơn vị, cơ sở giáo dục phải bố trí địa điểm tiếp công dân, phải công khai lịch tiếp công dân, nội quy tiếp công dân tại địa điểm tiếp công dân; phải có sổ theo dõi tiếp công dân và thực hiện theo Quyết định số: 2977/QĐ-UBND  ngày 9/6/2016 của Ủy ban nhân dân thành phố  Quyết định Về Ban hành Quy chế tổ chức và hoạt động của Ban tiếp công dân Thành phố trực thuộc văn phòng Ủy ban nhân dân Thành phố và Quyết định số: 3813/QĐ-UBND ngày 26/7/2016 của Ủy ban nhân dân thành phố Quyết định Về Ban hành Quy chế tiếp nhận, xử lý và phản hồi thông tin qua đường dây nóng trên lĩnh vực quản lý nhà nước.
- Đối với Phòng Giáo dục và Đào tạo:
Thực hiện công tác giải quyết khiếu nại, tố cáo đúng theo luật định về thời gian, thẩm quyền; lưu trữ hồ sơ đầy đủ.

+ Tổ chức tiếp công dân và giải quyết khiếu nại, tố cáo của cơ sở.

- Đối với các trường: 

+ Hiệu trưởng các trường, Thủ trưởng các đơn vị phối hợp với tổ chức Công đoàn cùng cấp có biện pháp củng cố và chỉ đạo chặt chẽ họat động của Ban Thanh tra nhân dân theo Luật Thanh tra; tiếp tục triển khai với hiệu quả cao trong việc thực hiện Quy chế dân chủ cơ sở nhằm giảm bớt việc phát sinh khiếu nại, tố cáo.

+ Thực hiện việc công khai hóa, dân chủ hóa trong nhà trường.

+ Tổ chức tiếp công dân và giải quyết khiếu nại, tố cáo tại trường ở cơ sở.
4. Công tác phối hợp thực hiện: 

Từ các hoạt động thanh, kiểm tra để xác định các nội dung phối hợp với các phòng ban trực thuộc UBND quận, với các tổ chuyên môn, quản lý ở Phòng Giáo dục, với UBND phường để tiến hành và tổ chức thực hiện.
5. Thực hiện chế độ thông tin báo cáo về công tác kiểm tra:

Các trường thực hiện báo cáo gửi về Phòng Giáo dục và Đào tạo theo quy định sau :
- Báo cáo đầu năm học gồm có Quyết định thành lập Ban Kiểm tra nội bộ và kế hoạch kiểm tra nội bộ nhà trường (Nộp về bộ phận thanh, kiểm tra Phòng Giáo dục và Đào tạo từ ngày 20 /9/2017 đến 30/9/2017).

- Báo cáo cuối học kỳ 1 (Nộp về  Phòng Giáo dục và Đào tạo ngày  10/01/2018).

- Báo cáo cuối năm học (Nộp về Phòng Giáo dục và Đào tạo ngày 10/5/2018).

- Báo cáo đột xuất khi được yêu cầu và khi có sự việc đặc biệt xảy ra. 
III. KẾ HOẠCH CỤ THỂ TỪNG THÁNG:
	Thời gian


	Nội dung kiểm tra
	Đơn vị được kiểm tra
	Bộ phận phụ trách kiểm tra
	Ghi chú

	Tháng 9/2017
	Kiểm tra công tác chuẩn bị và tổ 
chức khai giảng năm học mới.
	Các trường MN, 

TH, THCS                                  
	Tất cả CB, Chuyên

viên PGD


	

	
	Kiểm tra về việc thực hiện xây
dựng trường đạt chuẩn Quốc gia.
	THCS Đặng Tấn Tài
	Lãnh đạo,

Chuyên viên PGD,

Tổ THCS
	

	
	Kiểm tra về việc thực hiện xây
dựng trường đạt chất lượng tối 
thiểu và đạt chuẩn Quốc gia.


	TH Lê Văn Việt
	Lãnh đạo,

Chuyên viên PGD,

Tổ TH.
	

	Tháng
10/2017
	Kiểm tra chuyên đề đầu năm về 
công tác tuyển sinh và công tác 
thu chi đầu năm học. 


	Các trường MN, 

TH, THCS                                  
	Tất cả CB, Chuyên

 viên PGD.
	

	
	Kiểm tra việc thực hiện chuyên đề 
đổi mới sinh hoạt tổ chuyên môn; 
Thực hiện TT22; Dự giờ giáo viên.


	Các trường TH
	Tổ TH


	

	
	Kiểm tra việc tổ chức Kiểm tra

 định kỳ giữa HK1 Khối 4,5. 


	Các trường TH
	Tổ TH


	

	Tháng
11/2017
	Kiểm tra công tác quản lý, chỉ đạo
của Hiệu Trưởng về dạy thêm, học
thêm, học thêm và GD kỹ năng 
sống.


	Các trường MN,

TH,THCS
	Lãnh đạo,

Chuyên viên PGD,

Thanh tra,
	

	
	Kiểm tra công tác quản lý, chỉ đạo 
của Hiệu Trưởng về việc xây dựng 
trường đạt chuẩn Quốc gia


	MN Long Sơn
	Lãnh đạo,

Chuyên viên PGD,

Tổ MN.
	

	
	Kiểm tra việc thực hiện chuyên đề 
môn TLV, đổi mới sinh hoạt tổ
 chuyên môn; Dự giờ giáo viên.


	Các trường TH                                  
	Tổ TH


	

	
	Kiểm tra công tác đầu tư trang

thiết bị kết hợp kiểm tra thực hiện 

chương trình GDMN.


	MN Bình Minh
	Lãnh đạo,

Tổ MN.

	

	Tháng
12/2017


	Kiểm tra chuyên đề công tác tổ 
chức kiểm tra định kỳ HK1.


	Các trường Tiểu

Học, THCS


	Lãnh đạo, 

Tổ TH, THCS
	

	
	Kiểm tra công tác quản lý, chỉ đạo
 của Hiệu Trưởng thực hiện Kiểm
 định chất lượng giáo dục.

	MN Hoa Mai, MN

 Hoa Hồng Đỏ
	Lãnh đạo

Tổ Mầm non
	

	
	Kiểm tra về việc thực hiện xây dựng 
trường đạt chất lượng tối thiêu.


	TH Phước Thạnh

TH Trường Thạnh
	Lãnh đạo,

Tổ Tiểu học.
	

	
	Kiểm tra thực hiện chương trình
GDMN kết hợp kiểm tra việc thực
hiện thao tác chế biến món ăn của
cấp dưỡng.


	MN Phong Phú
	Lãnh đạo,

Tổ MN.

	

	Tháng
1,2/2018
	Kiểm tra về việc thực hiện xây 

dựng trường đạt chuẩn Quốc gia.


	 TH Tạ Uyên
	Lãnh đạo,

Chuyên viên PGD,

Tổ TH
	

	
	Kiểm tra việc thực hiện chuyên đề 
môn Mỹ thuật; Dự giờ giáo viên.


	Các trường TH                                  
	Tổ TH


	

	
	Kiểm tra chuyên đề: Phối hợp sử 

dụng bảng tương tác,phương pháp

bàn tay nặng bột trong giảng dạy;

Dự giờ giáo viên.


	Các trường TH                                  

	Tổ Tiểu học


	

	
	Kiểm tra thực hiện chương trình

GDMN kết hợp kiểm tra việc thực 

hiện thao tác chế biến món ăn của 

cấp dưỡng.


	MN Mai Hoa
	Lãnh đạo,

Tổ MN.

	

	Tháng 3/2018
	Kiểm tra về việc thực hiện xây dựng

trường đạt chất lượng tối thiêu.


	TH Hiệp Phú

TH Phú Hữu
	Lãnh đạo,

Tổ Tiểu học
	

	
	Kiểm tra công tác đầu tư trang thiết

bị kết hợpkiểm tra thực hiện chương 

trình GDMN.


	MN Thiện Mỹ
	Lãnh đạo,

Tổ MN.

	

	
	Kiểm tra chuyên đề về Hồ sơ
học vụ, thiết bị,TNTH.

	Các trườngTHCS


	Cán bộ Thiết bị

Tổ THCS
	

	
	Kiểm tra hoạt động Thư viện.

	Các trườngTH,

THCS
	Cán bộ Thư viện

Tổ TH,THCS


	

	Tháng 4/2018
	Thanh tra thi HS Giỏi giải 

Lương Thế Vinh cấp Quận.


	Các trường THCS
	Thanh tra PGD
	

	
	 Kiểm tra công tác PBGDPL 

	-1 trường MN,

-1 trườngTH, 

-1 trườngTHCS.


	Pháp chế PGD
	

	Tháng 5/2018
	 Kiểm tra việc tổ chức kiểm tra 

HK2 và cuối năm.


	Các trường TH,

THCS
	Lãnh đạo, 

Tổ TH, THCS 
	

	
	Kiểm tra công tác tiếp dân, giải
quyết khiếu nại - tố cáo của  thủ 
trưởng đơn vị.


	-1 trường MN,

-1 trườngTH, 

-1 trườngTHCS
	Thanh tra PGD
	

	 Tháng 6,7/2018
	Kiểm tra hoạt động hè,tuyển sinh 
các lớp đầu cấp. 

 
	Các trường MN,

TH,THCS
	Tất cả CB, Chuyên

 viên PGD 
	

	
	Thanh tra thi Nghề phổthôngTHCS.


	Các trường THCS

	Thanh tra PGD


	


Trên đây là kế hoạch thanh tra, kiểm tra trong năm học 2017 - 2018. Đề nghị các trường nghiên cứu, tổ chức thực hiện và hoàn thành tốt kế hoạch này./.
  Nơi nhận : 

        

 


              TRƯỞNG PHÒNG
-TTUBND Quận (để báo cáo);



          

  

-Thanh tra Sở GDĐT (để báo cáo);                    



-Các trường MN,TH,THCS (để thực hiện);                                                  ( Đã ký )
-Lưu: VT, Ttra.

















         Nguyễn Thị Thu Hiền
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    KT. CHỦ TỊCH






   PHÓ CHỦ TỊCH

                                                              ( Đã ký )




          Nguyễn  Ngọc Cường

1
1

